
RES - LaboRatoRio pER La RESponSabiLità SociaLE d’impRESa

pRogEttaRE  
iL wELfaRE aziEndaLE

CITTÀ
METROPOLITANA
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21 dicEmbRE 2016 oRE 15
SaLa confEREnzE città mEtRopoLitana
Via S. fELicE 25 boLogna

In collaborazione con: 



Per informazioni: 
ricerca.innovazione@cittametropolitana.bo.it 
irsbo@irsonline.it 

L’iniziativa è realizzata e finanziata nel quadro delle attività 
del Protocollo per lo sviluppo e la cooperazione in tema di Re-
sponsabilità sociale di impresa tra Regione Emilia-Romagna, 
Città metropolitana, Province, Camere di Commercio dell’Emi-
lia-Romagna. L’iniziativa è svolta e progettata con CISE Centro 
per l’Innovazione e lo Sviluppo Economico della Camera di 
Commercio di Forlì-Cesena.

Saluti di apertura
Giuseppe De Biasi Capo di Gabinetto del Sindaco metropolitano
Massimo Chiocca CISE Camera di Commercio di Forlì-Cesena

Presentazione dell’iniziativa
Marino Cavallo Città metropolitana di Bologna
Daniela Oliva IRS Istituto per la ricerca sociale

Modelli e percorsi per il welfare aziendale
Roberto Rizza Università di Bologna 
Rossella Seragnoli Associazione Italiana per la Direzione del Personale,  
Gruppo Emilia-Romagna

Tavola rotonda
“Sperimentare, innovare, integrare risorse con il welfare aziendale”
Intervengono rappresentanti di: associazioni di categoria,  
organizzazioni sindacali, istituzioni locali

Conclusioni di 
Roberto Ricci Mingani Regione Emilia-Romagna

Ai partecipanti sarà inviata copia della ricerca edita da CLUEB
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